
Pôle Emploi est une arme efficace 
pour imposer le contrôle et le flica-
ge de ses salariés et des chômeurs. 
La chasse aux mauvais chômeurs 
est ouverte. Les allocataires du 
RSA sont stigmatisés, prochaine-
ment fichés et l'envie de les faire 
travailler gratuitement refait surfa-
ce. Les radiations et les humilia-
tions pleuvent, l'accompagnement 
est devenu inexistant et se résume à 
un contrôle mensuel…  
 
En parallèle, la privatisation ram-
pante du service public de l'emploi 
progresse. Des boites privées rem-
portent des marchés pour des ate-
liers ou des prestations bidons et 
s'engraissent sur le dos des chô-
meurs et des précaires.  Pendant ce 
temps, les aides à l'embauche sou-
vent injustifiées à travers des exo-
nérations de cotisations sociales 
creusent les déficits des caisses de 
solidarité (retraites, sécurité sociale, 
chômage). 
 
Dans la fonction publique, le re-
cours aux contrats précaires (temps 
partiel imposé, emplois aidés-CAE 
vacations, CDD…) se normalise. 
Pour l'Etat et les administrations, 
ces postes ne sont pas destinés à 

être pérennisés mais à renouer avec 
une activité professionnelle. Résul-
tat, retour à la case chômage pour 
beaucoup d'entre nous après quel-
ques mois de bons et loyaux servi-
ces ! Or ces postes principalement 
visibles dans l'éducation, les hôpi-
taux ou les mairies sont indispensa-
bles à leur fonctionnement. 
 
Dans le privé, les logiques de renta-
bilité sont poussées à l’extrême : 
recours à l’intérim, externalisation 
d’activités favorisant la mise en 
concurrence et le nivellement par le 
bas des conditions salariales, suc-
cession de plans de licenciements 
maquillés sous le terme de « plan 
de sauvegarde de l’emploi », re-
cours à des CDD illégaux… L’en-
semble de ces méthodes patronales 
fragilisent nos vies, nos droits et 
nos solidarités. 
 
Nous ne payerons pas leur crise, 
face au chantage de la dette 
nous entendons nous battre ici 
et maintenant contre le contrôle 
social des chômeurs, pour la ti-
tularisation de tous les précai-
res, la requalification de tous les 
CDD illégaux en CDI et le re-
tour aux emplois durables !!! 

UN SYNDICAT !  
Parce que cette forme d’organisation 
englobe à la fois le champ économi-
que, politique, social et culturel.  
 

DE COMBAT !  
Parce que les grandes avancées                 
sociales n’ont été arrachées que dans              
l’action et la mobilisation.  
 

AUTOGESTIONNAIRE !  
Parce que les décisions doivent être à 
la base par les syndiqués eux-mêmes.  
 

SOLIDAIRE !  
Parce que les hiérarchies s’opposent 
à la construction d’une société                    
égalitaire et autogérée.  
 

ANTICAPITALISTE !  
Parce que nous fabriquons toutes les 
marchandises et assurons tous les 
services, nous devrons les orienter 
pour le bien de toute la collectivité. 
C’est pourquoi le syndicalisme doit 
être porteur d’un projet de                    
c h a n g e m e n t .  U n  p r o j e t                              
révolutionnaire  

Depuis la crise, les prix flambent, nos salaires stagnent, le 
chômage explose, la précarité nous est imposée…Pendant 
que nos conditions de vie se dégradent, une petite minori-
té continue de s'enrichir, de spéculer et de multiplier les 
profits alors que les salariés, les chômeurs ou les précaires 
subissent de plein fouet l'offensive patronale et gouverne-
mentale. 


