--- Pour information a tous les agents ANPE ---

QUALITE DU SERVICE PUBLIC DE L'EMPLOI
EN SEINE-SAINT-DENIS ?

PARLONS EN !/!!

Sous effectifs constants,
matériel deffectueux,
locaux inadaptés,
réductions drastiques des budgets alloués a la formation des usagers,
paupérisation des publics
(les recalculés de I'Assedic, RMA, ASS, intermittents...),
dégradation généralisée du marché du travail, déconcentration des services,

nouveau statut pour une pression croissante sur les objectifs,
individualisation aggravée des traitements et rémunérations,...

NOUS SOMMES TOUS CONCERNES !
LES SOLUTIONS DE LA DIRECTION: La culpabilisation, le déni de réalité,
le renvoi a une mauvaise organisation des agences, I|'utilisation des précaires,

I'appel a la sous-traitance, le contrdle accru de notre activité,...

Et ce, au moment ou elle se focalise sur la veille qualité et la certification !

LEURS PRIORITES NE SONT NI LES NOTRES, NI CELLES DES USAGERS !

Des moyens, il y en a pour un nouveau logo cache-misére.
Des collegues précaires a titulariser, aussi !

Déja des collectifs se mobilisent (Montreuil, Romainville,...) pour exiger des
moyens d'exercer nos missions de Service Public de I'Emploi dans des
conditions décentes.

UNISSONS NOS REVENDICATIONS ET NOS ACTIONS
AU COURS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
DES PERSONNELS DE TOUTES LES ANPE DE SEINE-SAINT DENIS

qui se tiendra

Le 26 Mars 2004

de 14HO00 a 16H00

»1a Bourse du Travail de BOBIGNY

1, place de la libération Bobigny
Tramway arrét: Libération

Cette assemblée générale émane d'une demande spontanée de collegues de Seine-St-Denis.
TOUS LES COLLEGUES PEUVENT Y PARTICIPER SOUS COUVERT D'UNE SIMPLE
DEMANDE A LEUR DALE, DANS LE CADRE DES HEURES MENSUELLES
d'INFORMATION SYNDICALE CUMULEES.

Avec le soutien des organisations syndicales:

CGT, CNT, FO, SNU, SUD



