
CONFÉDÉRATION NATIONALE DU TRAVAIL 
 

Section La Rolse Nettoyage 
 

 

 

 

Nous, salarié-es de l'entreprise "La Rolse Nettoyage" employé-es dans les hôtels Ibis et Ibis 

Budget, nous adressons à vous afin d'informer sur les conditions anormales du déroulement de 

nos contrats de travail. 

Nous sommes employé-es par contrat à temps partiel d'une durée de quatre heures par jour. 

La charge de travail imposée par l'entreprise ne nous permet pas de finir dans le temps imparti et 

nous devons chaque jour dépasser les horaires. 

Le bilan mensuel de notre activité constate jusqu'à 60 heures non payées. 

 

Afin de trouver une solution acceptable à cette situation qui génère du travail dissimulé, nous 

exigeons que la direction de la Rolse Nettoyage entame avec nous des négociations immédiates 

dans lesquelles Ibis doit jouer son rôle de donneur d'ordre. 

Malgré de nombreux courriers depuis 6 mois, aucune réponse. La Direction de la Rolse Nettoyage 

néglige son personnel. 

Nous syndiqué-es exigeons que notre Représentante de Section Syndicale soit reçue comme 

interlocutrice par notre Direction qui porte toute la responsabilité d'une situation particulièrement 

anormale tant sur le plan juridique que sur le plan humain. 

 

POUR LE RESPECT DE NOS DROITS ! 

POUR NOTRE DIGNITÉ ! 

OUVERTURE DES NÉGOCIATIONS ! 
 

La liberté comme base, l'égalité comme moyen, la fraternité comme but. 

 

CNT - La Bourse du Travail - 27, Bd des Alliés - 94600 Choisy-le-Roi 

Tél. : 06.74.17.60.34   MAIL : etpics94@cnt-f.org 

   

 

  

 


