pour une révolution sociale, éducative et pédagogique

Bulletin du secteur éducation du syndicat SSEC-CNT du Nord / Pas de Calais

n°spécial — février 2005 - prix libre
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Nous exigeons des moyens a la hauteur
de nos besoins pour les Ecoles, Colléges,
Lycées, Lycées Professionnels, Centres
d’'Information et d’Orientation

Nous refusons cette politique budgétaire
qui entraine des suppressions de postes
d’un niveau jamais atteint (940 suppres-
sions de postes dans I'’Académie de

Lille 1). Nous exigeons donc un collectif
budgétaire.

Nous refusons la loi Fillon qui réduit I'offre
de formation et qui introduit une école a
deux vitesses renforcant les inégalités so-
ciales.

APPEL INTERSYNDICAL REGIONAL

Dans les établissements : a boycotter les Conseils
d’Administration qui doivent statuer sur les suppres-
sions de postes

Localement dans les villes ou les bassins : a se réunir
en assemblée générale, personnels et parents, pour
informer et débattre des suites de I'action.

Régionalement :
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Au plan national : une suite et une amplification du
mouvement est en train de se construire inter syndica-
lement, I'action doit se poursuivre
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Un syndicalisme interprofessionnel et solidaire

Afin de combattre tout corporatisme, la CNT-éducation réunit
I'ensemble des personnels, précaires ou titulaires, travaillant
dans le secteur éducatif public et privé ( instituteurs, profes-
seurs, agents administratifs et techniques, etc. ). Elle syndique
également des lycéens et des étudiants et agit en étroite rela-
tion avec les autres syndicats de la CNT (chdmeurs, salariés
de l'industrie, PTT, etc.).

Un syndicalisme autogéré

La CNT-éducation est le seul syndicat qui refuse de participer
aux élections paritaires. Elle fonctionne donc sans permanent
ses militants sont bénévoles et ne bénéficient d'aucune "dé-
charge" syndicale, contrairement aux autres organisations ).
Les décisions sont prises en assemblée générale. Les délé-
gués - élus sur des mandats précis - sont révocables a tout
moment.

Un syndicalisme de transformation sociale
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Le syndicat CNT de I'éducation se développe, en par ticu-
lier depuis le mouvement de l'hiver 95. Si certains d'entre
nous viennent du SNUipp, du SNES, du SGEN-CFDT ou de
la CGT, dautres - souvent plus jeunes - n‘avaient jamais
été syndiqués. Ensemble, nous avons opté pour un syn di-
calisme de combat, autogéré, révolutionnaire et sol i-
daire...

La CNT-éducation ne limite pas la lutte syndicale aux néces-
saires revendications a court terme. Elle combat I'organisation
capitaliste et hiérarchique de la société actuelle ; elle lutte pour
un changement radical, égalitaire et autogestionnaire de
I'école et de la société.

Un syndicalisme de combat

La CNT-éducation rejette toute idée de cogestion ou de colla-
boration avec les dirigeants du systéme éducatif. Ses moyens
d'action sont ceux du mouvement social lorsque celui-ci décide
de renouer avec les pratiques du syndicalisme révolution-
naire : gréve générale et reconductible, désobéissance civile,
occupations, auto-organisation (coordinations, collectifs syndi-
qués / non syndiqués...), etc.

Un syndicalisme porteur d'un projet

éducatif et pédagogique

Si la CNT-éducation défend le service public d'éducation, elle
n'‘en porte pas moins un regard critique sur son fonctionne-
ment actuel ( élitisme, individualisme, privatisation rampante,
bureaucratie, etc.). Elle prone I'utilisation de pédagogies indi-
viduellement et socialement émancipatrices ainsi que la laicité
(indépendance de I'école vis a vis des curés, des patrons, des
politiciens et des militaires ) et la mise en place de la démocra-
tie directe au sein des établissements scolaires.

Un syndicalisme internationaliste

Tant au niveau européen que mondial, la CNT-éducation tente
de développer des relations de solidarité et de lutte avec les
organisations partageant ses orientations.
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Syndicat SSEC (santé social éducation culture)
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ELEVES SANS PAPIERS INTERPELES
DANS LES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES
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JEUNES SCOLARISES SANS PAPIERS
REGULARISATION MODE D’EMPLOI
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